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. Urganigramm Interne

Interne Dienste

Assistenz Finanz- Personal-
Geschiftsfithrung der und und Verwaltung/ IT-Administrator
Geschiftsfithrung Rechnungswesen Projektmanagement Empfang
Gesamtsteuerung, Qualitdtsmanagement Finanzbuchhaltung Personalmanagement Empfang
Gesamtverantwortung Konzeptanpassungen Buchungen Stellenausschreibungen Telefonannahme, Weiterleitung Gebiudemanagement
Personalverantwortung Klienten Befragung, ualitatszirkel Auszahlungen Bewerbermanagement Post Ein- und Ausgang Haustechnik

Wirtschaftliche Verantwortung
Gesamtkonzeptionelle Aufstellung des
Vereins

Gewaltschutz (-malfnahmen)

Ideen- und Beschwerderat

Papp (Schnittstelle FiBu)

Fundraising

Strategische und strukturelle
Fishrung und Weiterentwicklung
Strategische und inhaltliche Planung
Impulsgebung

Beratung

Lukunftssicherung

Personalplanung,
-entwicklungsplanung, -beratung

Zusammenarbeit mit der GF
Leitungsrunden, Klausurtagungen,
Mitgliederversammlungen,
Beiratssitzungen

Monitor PS
Admin: Daten Lohnbuchhaltung
PS: Std. Abrechnung MA. Abrechnung

Kostentrager

Vertretung nach auBen
Lusammenarbeit mit
Kooperationspartnern

Kontaktpflege zu politischen Gremien
Weiterentwicklung der
Sozialpsychiatrie in der
Versorgungsregion
Verbandspolitische Arbeit
Offentlichkeitsarbeit

{iffentlichkeitsarbeit

Homepage; Imagebroschiire

Kontakt Presse; Newsletter,
Social Media

Messestande

Vorbereitende Lohnbuchhaltung
monatl. Zusammenstellung
gehaltsrelevanter Informationen,
Weiterleitung an Steuerbiiro

Quarantineerstattung

Arbeitsschutz
Gefahrdungsbeurteilungen
ASA Sitzungen, Corona Regelungen

Partizipationsbeauftragte™r

Sonstiges
KVN Abrechnungen

Organisation Ein- und Austritte
Allgemeine Administration PW (incl.
Fehlzeitenerfassung; VRK,
Impfnachweisdokumentation)
Personalplanung Reinigung

Freiwilligendienste

Betriebliches
Eingliederungsmanagement

Verwaltung allgemein
Angebotserstellung
Rechnungsstellung

Bearbeitung Eingangsrechnungen
Kontieren, Buchen
Onlinekontenabgleich
Kassenfihrung, HK Abrechnung
Biiromaterialbestellung
Versicherungen

Fahrzeugpflege und-wartung

Reinigungsdienst

Projektmanagement
Projektentwicklung, Moderation von
Entwicklungsprozessen, Evaluation

Nachhaltigkeitsmanagement

Abrechnung SGB IX Leistungen
AbW

Tagessttte

Besondere Wohnform

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Abrechnung SGB Il Leistungen
Psychosoziale Betreuung

Abrechnung SGB V Leistungen
Psychiatrische Pflege

(inkl. Annahme und Priifung)

ET Praxis

Abrechnung SGB VIl Leistungen
SPFH
Alltagshilfe




